
一级指标 二级指标 三级指标

项目立项适应性 高度适应
考察专项资金立项项目是否符合
全市公安科技信息化总体发展规
划和框架体系建设

2
根据实际情况进行定性评级，评级为“高度适应”
得其权重分的100%；评级为“适应”得其权重分的
75%；评级为“不适应”不得分。

项目立项规范性 规范
考察专项资金立项的规范情况，
从立项程序、文件资料两方面进
行评价

3

考察项目预算审批、审批程序是否完备；考察所提
交的文件、材料是否完整并符合相关要求。根据综
合情况进行定性评级，评级为“规范”得其权重分
的100%；评级为“较规范”得其权重分的75%；评级
为“不规范”不得分。除此以外，发现一处瑕疵点
根据影响情况进行相应扣分，并相应调整评级。

绩效目标合理性 合理

项目所设定的绩效目标是否依据
充分，是否符合客观实际，用以
反映和考核项目绩效目标与项目
实施的相符情况。

3
项目所设定的绩效目标是否依据充分，是否符合客
观实际，用以反映和考核项目绩效目标与项目实施
的相符情况。评价为“合理”得3分。

项目立项必要性 必要
项目立项依据是否充分完整，是
否符合经济社会发展规划或实际
民生需求。

2
项目立项依据是否充分完整，是否符合经济社会发
展规划或实际民生需求。评价为“必要”得2分。

专项资金专款专用率(%) 100%
专项资金专款专用率(%)=专项资
金专款专用额/专项支资金出总额
*100%

5 专项资金专款专用率达不到100%，该指标不得分。

预算执行进度(%) ≥95%
预算执行完成率（%）=实际支出
资金总额/预算安排资金总额×
100%

5
预算执行完成率大于或等于95%得满分，每降低一个
百分点，扣减权重分的2%，扣完即止。
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政策
政策调整变动依据合理

性
合理

政策执行过程中有无调整或变
动，调整变动的依据是否科学充
分。

5
政策执行过程中有无调整或变动，调整变动的依据
是否科学充分。评价为“合理”得5分。

资金分配方法调整变动
科学性

科学
项目资金分配方法有无调整或变
动，调整依据是否充分，变动是
否科学合理。

5
项目资金分配方法有无调整或变动，调整依据是否
充分，变动是否科学合理。评价为“科学”得5分。

资金使用范围调整变动
合规合理性

合理
资金使用范围有无调整或变动，
调整变动有无充分的政策依据或
实际数据支撑，是否合理。

5
资金使用范围有无调整或变动，调整变动有无充分
的政策依据或实际数据支撑，是否合理。评价为“
合理”得5分。

财务管理
单位财务管理制度健全

性
健全

是一项综合性定性评价指标，主
要从资金的使用是否有完整的审
批程序和手续、项目资金管理是
否存在违纪违规情况、项目实施
情况报告是否按要求及时、真实
、准确、完整报送以及会计信息
质量四个方面进行综合评定。

5

根据根据业务管理制度实际制定进行定性评价。评
级为“健全”得其权重分的100%；评级为“较健全
”得其权重分的75%；评级为“不健全”不得分。除
此以外，发现一处瑕疵点在上述评分基础上另行扣
减1分，相应调整上述评级。

项目管理 项目管理制度健全性 健全
考察项目的业务管理制度的制定
情况，重点考察是否系统是否完
善是否存在内容风险。

5

根据业务管理制度实际制定进行定性评价。评级为
“健全”得其权重分的100%；评级为“较健全”得
其权重分的75%；评级为“不健全”不得分。除此以
外，发现一处瑕疵点在上述评分基础上另行扣减1
分，相应调整上述评级。

信用 有无失信记录 无
项目实施单位有没有发生过各类
失信记录

5
项目实施单位有没有发生过各类失信记录，评价为
“无”得5分。

项目预算执行偏离度 ≤10% 考察项目预算执行偏离情况 5
以完成项目为考察对象，项目预算执行偏离度小于
等于10%得满分，每提高一个百分点，扣减权重分的
5%，扣完即止。

项目实施进度正常率 100%
项目实施进度正常率（%）=建设
进度正常的项目数量/立项项目数
量(建设类项目)×100%

5

本项指标以100%为满分，目标完成率高于或等于
100%时，得权重分的100%；每低于1%，减少权重分
的1%；最低不低于0分。指标的实际业绩值超过100%
的，为满分。

产出指标 项目产出
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项目调整率 0%
项目调整率（%）=变更调整的项
目数量/计划完成的项目数量×
100%

5
以预算执行偏离率为0%得满分，每偏离1%，扣权重
分的1%，扣完为止。

运用科技手段占破案总
数比例

≥30%
运用科技手段占破案总数比例
（%）=利用科技手段破案数/破案
总数×100%

5
业绩值大于或等于30%得满分，每降低一个百分点，
扣减权重分的5%，扣完即止。

人民群众安全感 ≥99.05% 考察群众对公安队伍满意度 5
业绩值达到99.05%得满分，每降低一个百分点，扣
减权重分的5%，扣完即止。

万人刑事案件发案率 全省最低
考察南京市警方治安防控工作水
平

5
评价结果为“全省最低”得满分，评价结果为“省
内第一集团（即全省前三名）”得其权重分的75%，
其他不得分。

一般刑事案件破案率 ≥10%
考察南京市警方打击刑事犯罪的
工作水平

5
业绩值大于或等于10%得满分，每降低一个百分点，
扣减权重分的5%，扣完即止。

公安业务实现网上运行
率

≥80%

考察全市公安机关推行互联网业
务受理和信息服务情况，即公安
机关接处警、案（起）件、情报
信息、执法监督、基础工作等公
安业务实现网上运行情况

5
业绩值大于或等于80%得满分，每降低一个百分点，
扣减权重分的5%，扣完即止。

命案破案率 ≥90%
考察南京市警方打击刑事犯罪的
工作水平

5
业绩值大于或等于90%得满分，每降低一个百分点，
扣减权重分的5%，扣完即止。

综合破案率 ≥40%
考察南京市警方打击刑事犯罪的
工作水平

5
业绩值大于或等于40%得满分，每降低一个百分点，
扣减权重分的5%，扣完即止。
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